
Re:learn

Hvordan havde du det med det??

En ny
måde at
tænke og
handle

på
Prøvede du igen, eller besluttede du dig bare for, at du
aldrig ville kunne gøre det??

Har du nogensinde oplevet, at der var noget du ikke
kunne finde ud af?

Hvor villig er du til at forsøge at blive bedre til noget, hvis det betød, at du
i ville lave (mange) fejl i starten?

Hvad er nogle af de ting / barrierer, der forhindrer dig i at forsøge at prøve
at gøre noget igen?

Nævn nogle ting, du ikke kan endnu, men gerne vil lære
_________________________________________________
_________________________________________________

Hvor mange mislykkede forsøg tror du, du kunne holde ud at opleve, i forsøget
på at gøre noget bedre, før du gav op?

Ville du prøve så mange gange, som der står i Ordsprogenes Bog 24,16?
‘for den ______________ kan falde ____ gange og ________ sig igen,

men _______________ snubler og _________ i ulykke.’



SMART-MÅL
Har du nogensinde hørt om SMART-mål? 
Vi vil bruge dem til at genlære (re:learn) og fokusere (re:focus) vores tankegang, så vi
kan bevæge os hen imod og over de barrierer, vi måtte have.

Målene bør være:

Specifikt

Målbart

Achievable /
opnåeligt

Relevant

Tidsbaseret

Klart, defineret, indeholder detaljer. Hvad skal opnås?

For at kunne se fremskridt og vide, hvornår målet er nået. 
Hvad er præstationsmarkørerne?

Er det realistisk og inden for dine evner at opnå? 
Hvilke færdigheder og ressourcer har du brug for?

Er der sammenhæng mellem dine værdier og dit mål?
Tænk også på fremtidige mål. Hvorfor er det vigtigt for dig?

Sæt en specifik deadline / tidsramme, så du har noget at sigte mod
og holder dig på sporet.

Der svømmede en haj og nogle fisk sammen i et akvarium, men hajen blev ved med
at angribe og spise fiskene. Derfor blev der placeret en glasbarriere i akvariet
med fisk på den ene side, og hajen på den anden. Da hajen forsøgte at spise
fiskene, blev den ved med at støde ind i glasset. Hajen oplevede hele tiden, at

den ikke nåede sit mål (og fik ondt i hovedet i processen!), og den stoppede med
at forsøge at spise fiskene. Glasbarrieren blev fjernet, og fiskene svømmede igen i

det samme akvarium med hajen uden nogen barriere imellem dem, men hajen
forsøgte aldrig at spise dem. Barrieren havde ændret hajens tankegang, og selvom

der ikke længere var nogen barriere, troede hajen, at den stadig var der.

Tænk på et bestemt tidspunkt, hvor du var som hajen, og der var en
barriere, der fik dig til at give helt op og ikke prøve igen.

Hvordan kom du videre efter den oplevelse?

Tænk nu på en gang, hvor du oplevede noget, der var svært, men du
blev ved med at prøve og endte med at opleve succes.

Hvordan har det ændret din tilgang til udfordrende situationer?



Her er et eksempel på et SMART-mål:
At kunne løbe 5 km uden at stoppe, inden den 24. februar.
Jeg vil lave en træningsplan for tiden frem til den 24. februar og tiden efter, hvor jeg
undervejs kan sætte krydser. På den måde kan jeg holde styr på, hvad jeg laver, og
fortsætte med at løbe efter min deadline. Jeg vil gerne komme i bedre form og blive
sundere, og løb er en billig og tilgængelig måde for mig at opnå dette på.

Nu er det din tur!
Skriv et mål om noget, du gerne vil opnå, men som du synes er svært at gøre.
____________________________________________________________
____________________________________________________________

Skriv nu nogle specifikke oplysninger om dit mål for at holde dig fokuseret.

Specifikt

Målbart

Achievable /
opnåeligt

Relevant

Tidsbaseret

Nævn nogle personer fra Bibelen, der fejlede flere gange.
____________________________________________________________
____________________________________________________________

  Hvorfor og hvordan fejlede de? 

  Er der en fælles årsag?

  Lykkedes det dem til sidst? Hvordan?



Glasbarriere Stenbarriere

Læs Salmernes Bog 37,23-24 og udfyld de tomme felter for V24.
‘Når han __________, _______ han ______ omkuld, for Herren__________ ham.’
Hvordan kan du opleve / har du oplevet, at Gud støtter dig, når du har snublet?

Læs Markusevangeliet 16,1-4 og udfyld de tomme felter for V4.
‘Men da de ___ derhen, __________ de, at _________ var _______ fra. For den
var ______ ______.’

Stenen var en slags barriere, og de kommenterede endda på, at den var meget stor – så
stor, at de spekulerede på, hvordan den skulle flyttes!

Hvis den barriere kunne fjernes, hvad betyder det så for dig i dit liv, og hvordan kan Gud
fjerne de barrierer, der står på din vej?

Hvad er nogle forskelle mellem en glasbarriere og en stenbarriere?

Tænk nu på barrierer eller vanskeligheder, du oplever i dit liv, og se, om de er en
glasbarriere eller en stenbarriere.
Ændrer det dit perspektiv på, hvordan du kan gribe disse svære ting an?

Skriv en opmuntrende sætning, som du kan huske, når du har lyst til at give op, for at
hjælpe dig med at genoptræne (re:train) din måde at tænke på.
____________________________________________________________
____________________________________________________________

Nævn nogle personer, som du kan stole på og have tillid til, når det gælder om at holde dig
ansvarlig for dine mål og måske endda hjælpe dig med dem.
____________________________________________________________



Hvilke vaner skal du re:learn? 
Hvordan vil du gøre det, og hvorfor skal du ændre dem?

Hvad er værst efter din mening – at give op på dig selv, eller at nogen
giver op på dig? Forklar dit svar.

Hvilke tanker og følelser har du omkring det faktum, at Gud aldrig har
opgivet menneskeheden og aldrig giver op på dig?

Tegn noget, der repræsenterer dine tanker og følelser efter dette øjeblik sammen. 
Eller, hvis du ikke er begejstrede for at tegne, så se tilbage på dagens samling og brug en
farve eller et symbol, understreg eller sæt en cirkel om de ord, der skilte sig ud for dig. 

Er der et tema i det, du bemærkede?

BILLEDE



‘‘Failure is success in
progress.’’ 

(Fejl er en del af processen
mod succes)

– Albert Einstein

‘‘Jeg fejlede ikke 1000 gange.
Jeg fandt 1000 måder, hvorpå

det ikke virkede.’’ 
– Thomas Edison

CITAT

ORD
Opsummer denne tid sammen i ét ord eller én sætning.

Hvad er noget, du gerne vil huske?

 _______________________________________________________

Brug nu dette ord i en kort bøn mellem dig og Gud.

OVERVEJ

Ekstra vers til at udforske videre!
Romerbrevet 8,26-28
Ordsprogenes Bog 26,11
Efeserbrevet 4,20-24

Hvilke tankegange vil du gerne re:learn (genlære), og hvordan vil du
gøre det?

Hvad vil du gerne / har du brug for at re:learn (genlære) om Gud?

GRAV
DYBERE

SANG
Build a Boat - Colton Dixon
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